ПЛАН ЗАХОДІВ
на 2025—2026 роки щодо реалізації Національної стратегії формування безбар’єрного середовища в Україні до 2030 року
Василівська міська військова адміністрація
Вступна інформація:
Частина території громади залишається під тимчасовою окупацією, населення стикається з гуманітарними труднощами, частина послуг надається у приміщеннях на території м. Запоріжжя.
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	Напрям
	Захід
	Діяльність
	Термін
	Фінансування
	Відповідальні
	Індикатори

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Просторова доступність
	Формування карти доступних об’єктів
	Розробка та оновлення інтерактивної мапи укриттів, пунктів допомоги, ЦНАПів
	[bookmark: _GoBack]з вересня 2025, постійно
	не потребує
	Відділ цифрової трансформації
	Кількість об’єктів; кількість переглядів; відгуки

	1.2
	Просторова доступність
	Удосконалення умов доступу
	Оцінка умов розміщення та доступності тимчасових укриттів і гуманітарних локацій у м. Запоріжжя; встановлення мобільних пандусів ( орендованих приміщень)
	жовтень 2025 – червень 2026
	місцеві ресурси, донори
	Відділ містобудування та архітектури
	Кількість адаптованих локацій, задоволеність

	1.3
	Просторова доступність
	Безбар’єрність координаційно-гуманітарного центру
	Створення умов фізичної, інформаційної та цифрової доступності для людей з інвалідністю у приміщенні КГЦ (навігація, пандус, доступ до послуг)
	листопад 2025 – червень 2026
	донорські програми, бюджет громади
	Відділ містобудування та архітектури
   Відділ соціального захисту
	Центр відповідає критеріям інклюзивності; зворотній зв’язок отримувачів допомоги

	2.1
	Доступність інформації
	Доступ до інформації у зручному форматі
	Адаптація вебресурсів, соцмереж, друкованих матеріалів (великий шрифт, аудіо)
	постійно
	не потребує
	Комунікаційний відділ
Відділ цифрової трансформації
	Відсутність скарг, зростання охоплення

	2.2
	Доступність інформації
	Консультації для людей із сенсорними порушеннями
	Співпраця з ГО, інклюзивним центром,залучення сурдоперекладачів, адаптація матеріалів
	жовтень 2025
	підтримка партнерів
	   Відділ соціального захисту
	Кількість консультацій, охоплення

	3.1
	Цифрова доступність
	Адаптація онлайн-ресурсів
	Аудит сайтів, розробка інструкцій для літніх користувачів
	серпень – листопад 2025
	не потребує
	Відділ цифрової трансформації
	Адаптовані сайти, відгуки людей 60+

	3.2
	Цифрова доступність
	Забезпечення цифрової безбар’єрності в освітньому процесі
	Надання технічних засобів (ноутбуків, планшетів, гарнітур) для дітей з ООП і з вразливих категорій, адаптація цифрового середовища для інклюзивного навчання
	листопад 2025 – червень 2026
	державні програми, донори
	Відділ освіти, культури, молоді та спорту
	Кількість забезпечених дітей; використання пристроїв у навчанні

	4.1
	Соціальна включеність
	Навчання фахівців
	Вебінари для освітян, волонтерів, службовців про етику спілкування
	листопад 2025 – червень 2026
	благодійні ресурси
	Відділ освіти, психологи
	Кількість учасників, анкетування

	4.2
	Соціальна включеність
	Громадські консультації
	Онлайн обговорення проєктів, реконструкцій, розміщення об’єктів
	постійно
	не потребує
	Відділ комунікацій
	Кількість звернень, ініціатив

	5.1
	Інклюзивна освіта
	Рівний доступ до дистанційного навчання
	Аудит освітніх платформ; додання титрів, аудіо, адаптації
	серпень 2025 – березень 2026
	не потребує
	Відділ освіти, культури, молоді та спорту
	Кількість адаптованих курсів, учасників

	5.2
	Інклюзивна освіта
	Психоемоційна підтримка
	Онлайн-консультації для батьків, дітей, педагогів
	постійно
	держпрограми, гранти
	Відділ освіти, культури, молоді та спорту
	Кількість звернень, оцінка якості

	5.3
	Інклюзивна освіта
	Організація змішаного формату навчання
	Забезпечення умов для поєднання очного та дистанційного навчання у приміщеннях Запоріжжя (інтернет, техніка, меблі, укриття)
	вересень 2025 – червень 2026
	місцевий бюджет, партнери
	Відділ освіти, культури, молоді та спорту
	Кількість учнів, охоплених змішаним форматом; рівень задоволеності батьків

	5.4
	Інклюзивна освіта
	Підтримка педагогів у змішаному форматі
	Проведення тренінгів, забезпечення методичних матеріалів і консультацій щодо інклюзивного підходу в умовах змішаного навчання
	листопад 2025 – червень 2026
	міжнародні партнери, місцеві ресурси
	Управління освіти, ІРЦ
	Кількість педагогів, які пройшли підготовку; рівень впровадження методик

	6.1
	Економічні можливості
	Підтримка ветеранів та осіб з інвалідністю
	Тренінги з перекваліфікації, інформація про гранти
	грудень 2025 – червень 2026
	центр зайнятості, донори
	Відділ з питань ветеранської політики
	Кількість учасників, відкритих бізнесів

	6.2
	Економічні можливості
	Розвиток соціального бізнесу
	Залучення підприємців, підтримка соцініціатив
	жовтень 2025 – травень 2026
	донори, місцеві програми
	Відділ екон. розвитку
	Створено пілотні ініціативи (2+)



План враховує воєнні ризики та специфіку функціонування громади в умовах тимчасової окупації. Може бути скоригований за результатами консультацій з громадськістю та зміни геополітичної ситуації в країні.
